Praktyka zawodowa na kierunku Historia
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Ocena opisowa oraz arkusz samooceny osiggalnosci efektow uczenia sie

Podpis studenta



Arkusz osiagnietych efektow uczenia sie: praktyki zawodowe na Kierunku historia
(punktacja w skali od 1-5, prosze zaznaczy¢ krzyzykiem)
Efekt uczenia sie osiggniety na bardzo stabym poziomie
Efekt uczenia sie osiggniety na stabym poziomie
Efekt uczenia sie osiggniety na dostatecznym poziomie
Efekt uczenia sie osiggniety na dobrym poziomie
Efekt uczenia sie osiggniety na bardzo dobrym poziomie
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Student - praktykant osiagnal nastepujace efekty uczenia sie:

W zakresie wiedzy zna i rozumie:

zadania charakterystyczne dla podmiotu rynku pracy, w ktérym odbyt praktyke

potrzeby pracodawcy w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji przysztych historykéw ze wzgledu na specyfike instytucji lub
organizacji, gdzie moga oni znaleZ¢ zatrudnienie

mocne i stabe strony w zakresie wtasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonania zadan powierzonych przez
pracodawce oraz podjecia pracy i rozwoju kariery w zawodzie historyka

W zakresie umiejetnosSci potrafi:

wyciggac wnioski z obserwacji pracy instytucji lub organizacji, w ktérej odbywa praktyke w zakresie realizowanych przez nig celéw i zadan
w zwiazku z rozwojem wiasnej kariery zawodowej na rynku pracy

Wyciggaé wnioski z obserwacji na temat potrzeb pracodawcy w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji przysztych historykéw
ze wzgledu na specyfike instytucji lub organizacji, gdzie moga oni znalez¢ zatrudnienie

Wycigga¢ wnioski na temat mocnych i stabych stron w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji wtasnych niezbednych do wykonania
zadan powierzonych przez pracodawce oraz podjecia pracy i rozwoju kariery w zawodzie historyka

W zakresie kompetencji spotecznych jest gotow do:

Skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk z ramienia pracodawcy oraz z innymi pracownikami instytucji lub organizacji,
w ktorej odbywa praktyke w celu realizacji powierzonych mu zadan oraz oceny stopnia ich realizacji, w tym mocnych I stabych
stron wlasnego przygotowania do wykonywania zawodu historyka




