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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

Wydziat Historii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu organizuje w
ramach programu ksztatcenia obowigzkowe praktyki studenckie dziatajagc na podstawie
Ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, art. 23 ust. 1 i 2
ustawy (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdin. zm.), Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
WyzZszego z dn. 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztafcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z dn. 2 sierpnia 2019 r., poz. 1450 z pdzn. zm.),
Regulaminu Studiow Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (tekst ujednolicony
na podstawie Uchwaty nr 222/2018/2019 Senatu UAM z dnia 29 kwietnia 2019 r. oraz
Uchwaty nr 296/2018/2019 Senatu UAM z dnia 29 czerwca 2019 r.) oraz Zarzqgdzenia nr
144/2021/2022 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 12
paZdziernika 2021 roku w sprawie organizacji obowigzkowych studenckich praktyk
zawodowych.

Praktyki dydaktyczne sg bezposrednio zwigzane z tokiem studidw i stanowig
integralng czes¢ ksztatcenia uniwersyteckiego w ramach specjalno$ci nauczycielskiej w
zakresie uzyskania kwalifikacji zawodowych do nauczania przedmiotu historia na poziomie
szkoty ponadpodstawowe;.

Rozdziat Il
Cel praktyki

1. Wdrazanie studentow do mozliwie samodzielnego stosowania zdobytej wiedzy w
praktyce dydaktycznej, tj. do planowania, organizowania i prowadzenia zajec
dydaktycznych, gtdéwnie o charakterze lekcyjnym, w szkole podstawowe;.

2. Weryfikacja wiedzy ogdlnej i dydaktycznej w procesie rozwigzywania konkretnych
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problemdéw dydaktycznych.

Poznanie autorskich programoéw nauczania szkoty wraz z ich realizacjg i ewaluacja.
Obserwacja praktycznej realizacji zadan reformy edukacji, dokonujgcej sie we
wspotczesnej szkole.

Gromadzenie przez studentdw materiatu obserwacyjnego i doswiadczalnego o szkole
i jej sSrodowisku (rowniez w zwigzku z praca licencjackg).

Rozdziat il

Zawieranie umow ze szkotami

Wyboru szkoty, w ktérej zostanie zrealizowana praktyka dydaktyczna, dokonuje
student wraz z Petnomocnikiem ds. praktyk dydaktycznych z ramienia Wydziatu
Historii UAM (zwanym dalej Petnomocnikiem), biorgc pod uwage nastepujace
kryteria: porozumienie zawarte miedzy szkofa i Uniwersytetem im. Adama
Mickiewicza, lokalizacja szkoty na terenie miasta Poznania, kwalifikacje opiekuna
praktyk z ramienia szkoty (zwanego dalej nauczycielem-opiekunem), specyfike danej
placowki oswiatowej, liczbe godzin do dyspozycji praktykanta w ciggu tygodnia
decydujaca o czasie trwania praktyki w danej szkole.

Przed rozpoczeciem praktyk student otrzymuje:

skierowanie do szkoty, regulamin praktyk, dzienniczek praktyk, arkusz osiggnietych
efektdw uczenia sie dla studenta;

zestaw dokumentdéw dla nauczyciela-opiekuna oraz Dyrektora szkoty, w tym: arkusz
osiggnietych efektow uczenia sie dla nauczyciela, 2 egzemplarze porozumienia, 2
egzemplarze umowy-zlecenia, zatgcznik nr 1 do umowy-zlecenia, rachunek/rachunki i
os$wiadczenie osoby niebedacej pracownikiem UAM.

Porozumienia podpisuje Dyrektor szkoty przed rozpoczeciem praktyki.

Umowe wypetnia nauczyciel-opiekun przed rozpoczeciem praktyki i przekazuje jg do
Petnomocnika. Po weryfikacji formalnej umowa jest rejestrowana i przekazana do
podpisu przez dziekana Wydziatu Historii lub prodziekana ds. studenckich i
ksztatcenia.

Po zakonczeniu praktyk nauczyciele-opiekunowie wypetniajg zatacznik nr 1 do
umowy-zlecenia oraz rachunek/rachunki i przekazuja je do Petnomocnika. Po
weryfikacji formalnej w/w dokumentédw sg one przekazywane do podpisu przez
dziekana Wydziatu Historii UAM lub prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia.

Jezeli praktyka trwa dtuzej niz miesigc kalendarzowy, nauczyciel-opiekun sporzadza
dwa i wiecej rachunkdéw, po jednym na kazdy miesigc kalendarzowy pracy ze
wskazaniem na ilo$¢ godzin praktyk zrealizowanych w danym miesigcu.

Komplet dokumentéw, w tym: porozumienie, 2 egzemplarze umowy-zlecenia,
zatacznik nr 1 do umowy-zlecenia, rachunek/rachunki i os$wiadczenie osoby
niebedacej pracownikiem UAM, przekazywany jest do Dziatu Nauczania a stamtad
trafia do Dziatu Finansowego.

1 egzemplarz umowy po rozliczeniu w Dziale Finansowym wraca do Petnomocnika i
zostaje przekazany listownie do nauczyciela-opiekuna praktyk.

Rozdziat IV

Organizacja i przebieg praktyki



INFORMACJE OGOLNE

1.

W ostatnim miesigcu semestru poprzedzajacego rozpoczecie praktyki dydaktycznej
przez studentéw, Petnomocnik przeprowadza dla nich zebranie informacyjne, w
czasie ktérego omawia niniejszy regulamin, okresla terminarz praktyki oraz udziela
dodatkowych wskazéwek, polecen, itp.

Studenci UAM zobowigzani sg zgtosi¢ sie w Dyrekcji szkoty w przeddzien rozpoczecia
praktyki dydaktycznej. Tego dnia nalezy zorganizowac¢ wstepng narade praktykantow
z zainteresowanymi nauczycielami, w czasie ktdrych zostang omoéwione:

przydziat nauczycieli-opiekunow,

plan i przebieg praktyki,

warunki pracy szkoty.

Praktykantdw obowigzuje tygodniowy wymiar godzin pracy lekcyjnej nauczyciela oraz
dyzur w czasie przerwy w obecnosci nauczyciela (dyzury nie sg wliczane w wymiar
godzin praktyki). W tym czasie studenci hospitujg i prowadza zajecia, odbywaja
konsultacje ze swymi nauczycielami-opiekunami, poznajg pracownie przedmiotowe,
gromadza pomoce dydaktyczne, opracowuja i/lub prezentuja projekt dydaktyczny we
wskazanej przez nauczyciela-opiekuna formie, uczestnicza w wazniejszych pracach
szkoty, zbierajg materiaty do pracy licencjackiejj itp.

Praktyka dydaktyczna studentéw na poziomie szkoty ponadpodstawowej obejmuje
gidwnie:

praktyke lekcyjng (czynng i hospitacyjng) w zakresie historii,

opracowanie i/lub prezentacje projektu dydaktycznego,

zaznajomienie sie z dziatalnoscia rady pedagogicznej, rady rodzicow, organizacji
szkolnych i form wspétpracy szkoty ze srodowiskiem lokalnym.

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

1.

Praktyka dydaktyczna rozpoczyna sie od spotkania praktykantéw z ich nauczycielami-
opiekunami i Dyrektorem szkoty, celem omdwienia jej planu i przebiegu, itp.

W ciggu pierwszych dni pobytu w szkole w ramach praktyk studenci nie prowadzg,
lecz tylko hospitujg zajecia w zakresie historii. W tych dniach przygotowuja réwniez
lekcje, ktére poprowadzg samodzielnie w trzecim i nastepnych dniach praktyki.
Nauczyciele-opiekunowie winni poprzedzi¢ hospitacje wstepnymi informacjami
dotyczagcymi przerobionego materiatu nauczania, stosowania metod i $Srodkow
dydaktycznych, ucznidw sprawiajgcych trudnosci w zachowaniu i w nauce, itp. w
takim zakresie, aby informacje te umozliwity praktykantom uchwycenie istotnych
problemédw oraz pozwolity wnikliwie $ledzi¢ przebieg procesu dydaktyczno-
wychowawczego, ale nie nastawialy negatywnie do ucznidw. Hospitacje powinny
dotyczy¢ zwtaszcza tych klas, w ktérych studenci prowadzi¢ bedg nastepnie lekcje.

Po hospitacji nauczyciel prowadzacy lekcje (lub inne zajecia) nawigzuje z hospitantem
rozmowe, udziela wyjasnien oraz informacji do nastepnej lekcji, poprowadzonej przez
studenta lub przez siebie.

W czasie praktyki studenci prowadzg samodzielnie nie mniej niz 20 godzin historii.
Lekcje mogg by¢ prowadzone indywidualnie Ilub jako lekcje asystenckie
przygotowane i prowadzone przez 2 i wiecej studentdw obywajacych praktyke w tej
samej szkole. Lekcje studenckie moga by¢ hospitowane przez pozostatych studentow
odbywajgcych praktyke w tej samej szkole i takze przez nich omawiane w obecnosci
nauczyciela-opiekuna.



6.

W czasie praktyki studenci w zespole 2- lub 4-osobowym, i tylko w szczegdlnych
przypadkach samodzielnie, opracowujg i prezentujg projekt dydaktyczny w formie
wskazanej przez nauczyciela-opiekuna. Wsparcie merytoryczne zespotom studentéw
opracowujacych projekty udzielajg wskazani pracownicy naukowo-dydaktyczni
Wydziatu Historii UAM.

W czasie praktyki studenci powinni samodzielnie przeprowadzi¢, hospitowac oraz
przeznaczy¢ na prace nad projektem nastepujacg liczbe godzin lekcyjnych:

Praca studentow Historia (60 godzin)

Godziny prowadzone: nie mniej niz 20 godz.

Godziny hospitowane: nie mniej niz 20 godz.

Opracowanie i prezentacja projektu nie mniej niz 20 godz.
dydaktycznego:

10.

11.

12

Do kazdej lekcji student przygotowuje sie pod wzgledem:

rzeczowym (zakres, dobér i uktad tresci),

metodycznym (sformutowanie celéw, dobdr metod, s$rodkéw dydaktycznych,
ustalenie pracy domowej),

organizacyjnym (budowa lekcji, fad wewnetrzny, przygotowanie materiatéw do
zajec).

W zwigzku z tym student co najmniej dwa dni przed prowadzeniem lekcji otrzymuje
od swego nauczyciela-opiekuna temat lekcji i niezbedne wskazowki. Sporzadza
konspekt, ktéry w przeddzien prowadzenia lekcji zatwierdza podpisem nauczyciel-
opiekun. Student moze prowadzi¢ lekcje dopiero po podpisaniu konspektu przez
nauczyciela. Udzielajgcy wskazédwek winien pozostawic¢ studentowi pewien margines
swobody dla jego samodzielnej inwencji.

W kazdym dniu po przeprowadzonych lekcjach nauczyciel-opiekun omawia je z
praktykantem. Analiza lekcji powinna odstoni¢ przed studentem bogata
problematyke dydaktyczno-wychowawczg pracy lekcyjnej, powinna nauczy¢ studenta
analizowania kazdej czynnosci, wzbogaci¢ o nowe doswiadczenia pedagogiczne.
Kazda lekcje i inne samodzielnie prowadzone zajecia studenta nadzoruje wyznaczony
nauczyciel-opiekun.

W toku trwania praktyki studenci zobowigzani sg zespotowo, a w szczegdlnych
przypadkach indywidualnie, do opracowania projektu dydaktycznego na temat i w
formie wskazanej przez nauczyciela-opiekuna przy wsparciu pracownika naukowo-
dydaktycznego na Wydziale Historii UAM. Dokumentacja projektu powinna by¢
przygotowana w dwdch egzemplarzach w formie papierowej lub elektronicznej.
Pierwszy egzemplarz, bedacy wsparciem w pracy dydaktycznej nauczyciela opiekuna,
pozostaje do jego dyspozycji w szkole. Drugi jest przedkfadany Petnomocnikowi
uczelnianemu w celu dokumentacji. Prezentacja projektu moze odbyc sie zaréwno w
szkole, jak i na terenie uczelni w ramach zaje¢ przygotowanych przez zespodt
studentéw przy wsparciu i za wiedzg pracownika naukowo-dydaktycznego uczelni.

. Oprécz funkcji asystenta wychowawcy klasy (jezeli nauczyciel-opiekun praktykanta

sprawuje funkcje wychowawcy klasy) studenci petnig w ciggu tygodnia dyzur w czasie



13.

a)

b)

przerw miedzy lekcjami (wytgcznie w obecnosci nauczyciela) oraz uczestniczg w
wazniejszych pracach podejmowanych przez szkote w okresie trwania praktyki.
Wszystkie zajecia zwigzane z praktykg winny by¢ tak zaplanowane, aby nie
prowadzity do zaktécen w pracy szkoty oraz pozostawiaty studentom dostateczng
ilos¢ czasu na rzetelne przygotowanie sie do kazdego dnia.

Rozdziat V

Dokumentacja praktyki

Student zobowigzany jest do prowadzenia nastepujacej dokumentacji
odzwierciedlajgcej przebieg praktyki dydaktycznej:

dzienniczka praktyki, w ktédrym sam rejestruje tematy wszystkich zajeé
prowadzonych, hospitowanych oraz etapy pracy nad projektem,

teczki konspektow przeprowadzonych lekcji i ewentualnie innych zaje¢ (kazdy
konspekt winien by¢ podpisany przez nauczyciela-opiekuna, a ocena za
przeprowadzong lekcje umieszczona na konspekcie po jej omdwieniu),

2 egzemplarzy projektu dydaktycznego w wersji elektronicznej lub papierowej (dla
zespotu lub w szczegélnych przypadkach dla 1 studenta), wraz z podaniem imion i
nazwisk autorek/autoréw projektu.

Uwagi o przebiegu praktyk nauczyciel-opiekun wpisuje do arkusza osiggnietych
efektdw uczenia sie dla praktyk dydaktycznych.

Uwagi o przebiegu praktyk student wpisuje do arkusza osiggnietych efektdw uczenia
sie dla praktyk dydaktycznych.

Potwierdzenia rozpoczecia i zakonczenia praktyki dokonuje Dyrektor szkoty (strona 1
dzienniczka praktyk).

Wymieniong dokumentacje praktyki studenci powinni prowadzi¢ na biezgco. W
czasie kontroli nalezy jg przedstawic¢ zainteresowanym osobom a po uptywie trzech
dni od zakonczenia praktyk ztozy¢ u uczelnianego Petnomocnika na Wydziale Historii
UAM.

Rozdziat VI

Kontrola i ocena praktyki

Bezposrednio po odbytej praktyce nauczyciele-opiekunowie proszeni sg o
wypetnienie arkusza osiggnietych efektéw uczenia sie dla praktyk dydaktycznych.
Arkusz przewiduje takze opinie o przebiegu praktyk oraz ocene koricowg (wyrazona
stownie, np. bardzo dobry, dobry lub dostateczny) wynikajgcy ze stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie przez studenta.

W czasie trwania praktyki studenci mogg by¢ kontrolowani i hospitowani przez
uczelnianego Petnomocnika. Dla wizytujgcych przedmiotem analizy winny by¢:
dokumentacja praktyki prowadzona przez studenta (biezace i staranne prowadzenie
dzienniczka i konspektéw, ich kontrola przez nauczyciela-opiekuna itp.),

warunki pracy praktykantéw (odpowiednie miejsce do pracy, mozliwos¢ korzystania z
literatury dydaktycznej ze szkolnej biblioteki, podrecznikdw, programoéw nauczania,
czasopism pedagogicznych, pomocy dydaktycznych itp.),

wypetniony arkusz osiggnietych efektéw uczenia sie przez studenta wraz ze
sprawozdaniem z praktyk.



3. Omowienie praktyk dydaktycznych z pracownikami naukowo-dydaktycznymi wraz z
wymiang doswiadczen i analizg trudnosci  dydaktyczno-wychowawczych
zaobserwowanych przez studentéw podczas pobytu w szkole odbywa sie na biezgco
w ramach zajec (lub konsultacji/dyzuréw) z dydaktyki przedmiotowej w trakcie catego
cyklu ksztatcenia specjalnosci nauczycielskiej na kierunku Historia.

4. Analizy dokumentacji i ostatecznego zaliczenia praktyki w systemie USOS dokonuje
uczelniany Petnomocnik w okresie dwéch tygodni od daty zakonczenia praktyk

dydaktycznych.
Rozdziat VII

Informacje dodatkowe

1. Student na czas odbywania praktyki dydaktycznej ma obowigzek posiadania
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. W celu udokumentowania
tego faktu, student wypetnia zafaczone oswiadczenie. Studenci nieposiadajacy
ubezpieczenia sg ubezpieczani przez Wydziat Historii.

Zataczniki:

. Formularz porozumienia szkoty z UAM

. Oswiadczenie o ubezpieczeniu studenta podczas praktyk

. Skierowanie na praktyki

. Formularz umowy-zlecenia dla nauczyciela-opiekuna praktyki

. Zatacznik nr 1 do umowy-zlecenia

. Formularz rachunku/rachunkéw dla nauczyciela-opiekuna praktyki
. Oswiadczenie osoby niebedacej pracownikiem UAM

. Arkusz osiggnietych efektow uczenia sie dla nauczyciela

. Arkusz osiggnietych efektow uczenia sie dla studenta

10. Dzienniczek praktyk

OO NOUVIEA,WNIR



Wz6r porozumienia:

POROZUMIENIE
w sprawle organkzac)l studenckich praktyk zawodowych

W dniu .......... pomigdzy Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznania, zwanym
dalej . Uniwersytetem™ reprezestowanym pezez
prof. dr. hab. Jézefa Dobosza
a

Zwanym d.lh'j Zakkydem peacy” reprezestowanym pezez
zostado Zawarte pamm:mcmu nastgpujgoe) tredei:
$ 1.1. Zakind pracy zobowigzuje si¢ przyjaé na praktyke mizej wymicnicaych studentéw Uniwersytetu:

Rok studibw.
Data rozpeczecia Data zakofczenla :
.| N
Lp. azwiske | lmie praktyki praktyki kieranek lmqlw.
specjalnosé

2. Praktyki realizowane bgdg w oparciu o program peaktyk opracowaay przexz Uniwersytet.
$2. lului pracy zobowigxuje si¢ do:
1) zapewmienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczes, warsztatow, wzadzen, narzedzi o
maseriabéw zgodnic z programem praktyki,
2) zapoznamia studentdw z zakindowym regulaminem pracy, przep 10 bezpiec vie 1
higienie pracy oz o ochronic tajemnicy panstwowej i stuzbowej orax ochrony poufnodc:
danych w zakresie okreslonym pezez Zaklad pracy,
sprawowania nadzora nad wykonywaniem pezez studentow zadan wynikajacych z programu
praktyki,
potwierdzania sprawowania opicki przez osoby wskazase w § 4 ust. 2 niniejszego
porozumicnia zgodnie z postanowieniami odrgbnych uméw zawartych pomigdzy
Uniwersytetem 2 tymi osobami
§ 3. Uniwersytet zobowigzuje si¢ do:
1) przedstawicnia Zakladowi pracy programu prakeyk,
2) sprawowania nadzora dydaktycznego nad przebiegiem praktyk.
$4. 1. Opickunem praktyk z mmienia Uniw :’s‘nrujcu dr Justyna Budzidska
2. Opickunem peaktyk z ramicnia Zakladu peacy jest:
§ 5. Wszelkie spory nie magce skutkéw llm:scmvch mog.‘cr u\mkna: z mmcj:ﬂ::a pnmzumxnu
rozstrzygaja upowmmicni przedstawiciele obu stron.
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$ 6. Porozumienie sporzgdzono w dwéch jednobi cych egzempl, h, po jednym dla kazdej ze
stron.
Podpisy
Uniwersytet Zakiad pracy
jprof. dr kab. Jozef Dobosr:

Prickax Wydzishy Hissorii UAM

Wzér oswiadczenia o ubezpieczeniu studenta podczas praktyk:

(dae: nmlu\ll]

(Wydzist, tleranek)

Deklaracja w/s ubezpieczenia NW
(od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw)

Proszg wpisac imig i nazwisko oraz informacjg o posiadaniu polisy ubezpi i j (TAK -
jedli Pan/i posiada polisg, NIE - jedli Pan/i nie posiada polisy).
el

Lp. Imig i nazwisko Czy posiada Pan/i polisg ubezpieczeniows|
NW?




Wzor skierowania na praktyki:

‘Wydzial Historii UAM POZDAN; iovvsssvaviins
ul. Uniwersytetu Poznanskiego 7
61-614 Poznai

SKIEROWANIE NA PRAKTYKI DYDAKTYCZN

Wydzial Historii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu kieruje
studenta/studentkg kierunku Historia, specjalnos$¢ nauczycielska,
assouses rok studiow:

(imig i nazwisko)

na obowigzkowg praktyke zawodowa do:

w terminie od

dr Justyna Budzinska

(z up. Dzickana)

Wzér formularza umowy-zlecenia dla nauczyciela-opiekuna praktyki:

LMOMAZLECEMENR Sypeacde UM oo pascare Iciene deadiesi 2 dplher saloags | pedusbeses
Inesanyth Samyih NeoWCCI jeduak N pAiral N w ManEa ) ON rbecopch of day Iaeniesks
anlamy taeych

« pomigiy Urkewywae in Adurs Uckewicn w Pooranu, Jwmrgm cal
MDA MO R O o O Rk, Joaneg W o

PR e DAy dae Tecescliory
P .

§
e, wyRIGAR Sy Pl w potac Mnekes, od rpgonee ramacr skl
"
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i
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i1 cralin
Ucaairis risca & Thecurib inca suscwinsse sy 65 wyterani "y (el e
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Wzér formularza rachunku dla nauczyciela-opiekuna praktyki:

Ozial: 4405000000
Komto slohac)
Oyscyplina: 103-HISTORIA
Acres swrvesshanu PP DD: 440500

..................................... 2r. i, Sctucis dydublycina
sacturhy buskowens

PESEL 1% ...
mpdniez

Podpa Sysporenie drockim

RACHUNEK DO UMOWY

dla Uniwersytetu #m. Adama Mickiewicza w Poznaniu za wykonanie zgodnie z umowqy
Zecenia nr WHO - IH / PPS nastgpujace] pracy:

yiecia na praktyke dydaktyczng ciggly w zakresie historii Pani/Pana:
studentkilstudenta ........ roku Historii, specjalnoé ycielska - studia 7] ne
isp ia nad nig bezposredniej opieki.
na kwolg: ... e PLN (slownie PLN: )
Oswiad Ze przy real nini rachunku korzystam / nie korzystam z praw
autorskich.

Oswiadczam, ze dane zawarte w umowie oraz oféwiadczeniu stanowigcym zalycznik do
umowy / Zlazonym pracodawcy nie ulegly zmianie.

Poznaf, dnia .........ooooiciiicine, r.

Prace wykonano zgodnie z umowa | w terminie.
Sprawdzono pod wzglpdem merytorycznym

Pucogion | podas przadsenicels SeTamia oo

Rachunck zatwierdzono do wyplaty:

Kwota brutto: ........ocoomiiiiiiiiecn

Koszty uzyskania pezychodu

Zalczka na podatek
Kwata do wyplaty netto

Skladkl na ubezpleczenia spoleczne

- platne przez precowsits

- platne przez pracodawcy + FP

Skladka na ud. zdrowotne

Sprawdzono pod wzglpdem rachunkowym




Wzor oswiadczenia osoby nie bedacej pracownikiem UAM:
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