Biuro Karier UAM

dysponuje nowoczesnym portalem kariery,

na platformie JobTeaser, w ktérym studenci

i absolwenci znajda wiele atrakcyjnych ofert
pracy, praktyk i stazy, adresowanych do nich
wydarzen, newsletter z ciekawymi inicjatywami
dla studentéw, kalendarz spotkan z doradcami
zawodowymi oraz porady z zakresu kariery.
Zespot Biura organizuje liczne eventy
umozliwiajgce nabywanie kompetencji
pozadanych na rynku pracy, prowadzi dla
studentéw konsultacje w zakresie doradztwa
zawodowego, oferuje mozliwosé¢ bezptatnego
skorzystania z badania styléw myslenia

i dziatania za pomoca kwestionariusza FRIS®.

Rzecznik Praw i Wolnosci Akademickich

W Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza
podejmowane s3g systemowe dziatania, ktérych
celem jest prowadzenie polityki réwnego
traktowania i przeciwdziatania wszelkim
formom dyskryminacji. Rzecznik Praw

i Wolnosci Akademickich czuwa nad
zapewhnieniem bezpiecznego, wolnego od
przemocy i dyskryminacji Srodowiska pracy
i nauki. Wraz z Komisja ds. Przeciwdziatania
Dyskryminacji podejmuje dziatania
zapobiegajace nieréwnemu traktowaniu

i dyskryminacji pracownikéw i studentdow.
W ramach przyjetej przez UAM Polityki
Réwnosciowej i Antydyskryminacyjnej
powotani zostali takze konsultanci ds. oséb
lub spotecznosci narazonych na nieréwne
traktowanie i dyskryminacje:

e Konsultantka ds. przeciwdziatania
molestowaniu seksualnemu,

e Konsultantka ds. przeciwdziatania
mobbingowi,

e Konsultant ds. cudzoziemcodw,

e Konsultantka ds. oséb LGBT+.

Droga Studentko,
Drogi Studencie,
Droga Osobo Studiujaca,

cieszymy sie, ze jeste$ z nami. Wiemy, ze
poznajesz wiasnie ciekawy, niekiedy takze
skomplikowany, studencki swiat i przyswajasz
teraz duzo wiadomosci, ale chcemy przekazac
Ci jeszcze jedna bardzo wazng informacje.
Studia to okres rozwoju i zmian, czas peten
wyzwan, ktéry bywa fascynujacy i trudny
zarazem. Zalezy nam na tym, aby byto dla Ciebie

jasne, ze jesli w ktérymkolwiek momencie

studiowania bedzie Ci trudno poradzi¢ sobie

z jakims$ problemem i poczujesz, ze potrzebujesz
pomocy, to na naszej Uczelni znajdziesz osoby,
ktére moga Cie wesprzeé. Prosimy, zachowaj te
ulotke i nie zawahaj sie skorzystacé

z zamieszczonych w danych kontaktowych,
gdy bedziesz tego potrzebowac. Podane tu
informacje przydadza sie rowniez

w odnalezieniu miejsc, w ktérych mozesz
zdobywac¢ nowe umiejetnosci i kompetencje
|lub dziata¢ wspélnie z innymi na rzecz szeroko
pojetego rozwoju.

Rada ds. Wsparcia Psychologicznego UAM

WAZNE!
Rozszerzone informacje o wsparciu na UAM
znajdziesz tutai:

Kod QR przekierowuje do strony w Intranecie
UAM - strona wymaga zalogowania sie poprzez
e-mail studencki w domenie amu.edu.pl

UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

uAM W POZNANIU

Wsparcie i rozwoj
osob studiujacych




Pomoc w sytuacjach nagtych

Gdy potrzebujesz nagtej pomocy lub
znajdujesz sie w sytuacji silnego kryzysu,
ZWroc sie do ponizszych instytucji:

e Zgtos sie do dziatajacej catodobowo
Izby Przyjeé Psychiatrii

¢ Centrum Medyczne HCP ul. 28
Czerwca 1956 r. nr 194 - Centrum
Zdrowia Psychicznego

e W sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa,
braku mozliwosci samodzielnego
zgtoszenia sie na lzbe Przyjec nalezy
zadzwoni¢ na numer alarmowy 112
i wezwac¢ pogotowie ratunkowe.

Wsparcie psychologiczne
(konsultacje telefoniczne)

Psycholodzy i psychoterapeuci z Wydziatu
Psychologii i Kognitywistyki oferuja bezptatne
wsparcie i konsultacje psychologiczne dla
pracownikoéw i studentéw UAM oraz cztonkdw
ich rodzin, ktorzy przezywaja trudne chwile,
doswiadczajg osamotnienia, leku lub kryzysu
emocjonalnego w zwigzku z trudnymi
wydarzeniami zyciowymi. Konsultacje
psychologiczne odbywaja sie w formie
rozmow telefonicznych.

Samorzad Studentéw UAM

Samorzad jest wytacznym reprezentantem
0go6tu studentéw Uczelni. Prowadzi na
Uniwersytecie dziatalnos¢ w zakresie spraw
studenckich, w tym socjalno-bytowych

i kulturalnych.

Biuro Wsparcia Oséb

z Niepelnosprawnosciami

Zapewnia pomoc konsultantéw ds. wsparcia
w studiowaniu oraz dostosowanie zaje¢ do
potrzeb i mozliwosci oséb

Z niepetnosprawnosciami, neuroréznorodnych
oraz przewlekle chorujacych. Konsultanci
prowadzg indywidulne spotkanie ze
studentami, ktérzy chcieliby poprawic¢ swoje
strategie uczenia, radzenia sobie ze stresem,
czy w komunikowaniu z prowadzacymi
zajecia z innymi studentami

adres: ul.Grunwaldzka 6, pok. 114,

tel.: 618291210

www.bwon.amu.edu.pl

Zrzeszenie Studentéow
Niepeilnosprawnych Ad Astra

Organizacja studencka, ktdra

aktywnie dziata na rzecz studentow

i studentek z niepetnosprawnosciami poprzez
organizacje licznych wydarzen, wyjazddow,
spotkan integracyjnych i warsztatow.

Stowarzyszenie Spotecznosci LGBT+ UAM
Stowarzyszenie tworzy platforme dziatan na
rzecz rownosci, kultury i nauki,
przeciwstawiajac sie wszelkim formom
dyskryminacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb oséb LCBT+. Ideatami
Stowarzyszenia s3: ochrona praw cztowieka i
propagowanie wiedzy na ich temat, rownosc¢
szans kobiet i mezczyzn, integracja europejska
oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy
miedzynarodowe;.

Poradnia Rozwoju i Wsparcia
Psychicznego UAM

Poradnia oferuje krétkoterminowa pomoc
psychologiczng i terapeutyczna dla
studentdw, doktorantow i pracownikdéw
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza

w Poznaniu. Poradnia wspodtpracuje takze

z lekarzem psychiatra. W ramach Poradni
prowadzone s3 tez konsultacje w jezyku
angielskim. Skorzystac z tej pomocy moga
osoby, ktdre przezywaja trudnosci w radzeniu
sobie w réznych obszarach funkcjonowania,
m.in.:

e trudnosci w relacjach z innymi,

e trudnosci w zakresie rozumienia,
przezywania i wyrazania emocji,

e trudnosci z adaptacjg do srodowiska
uczelnianego,

e odnalezieniem sie w grupie,

e trudnosc z przezywanymi lekami
i obawami

Umow sie na konsultacje: 539 026 422

Informacje o terminach dyzuru
telefonicznego oraz petna oferta Poradni
znajduja sie na stronie Poradni.

Zespot Poradni prowadzi takze warsztaty
psychoedukacyjne i rozwojowe

Niezalezne Zrzeszenie Studentéw UAM

Organizacja, ktéra daje przestrzen

do rozwoju, poznawania nowych ludzi,
realizacji pomystow i przetamywania wtasnych
barier. Aktywizuje studentéw do dziatania,
Zwraca uwage na zasadnicze problemy

W zyciu akademickim.



