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Raport dotyczy 73 absolwentéw, ktérzy uzyskali dyplom w 2023 r.

Niniejszy raport poréwnuje podstawowe wskazniki opisujgce ekonomiczne losy absolwentow w cza-
sie, kiedy studiowali po uzyskaniu dyplomu oraz w czasie, kiedy nie studiowali. Dla absolwentéw
w okresach odbywania studidw nie wyznaczamy wskaznikdw dotyczace bezrobocia, gdyz osoba stu-
diujgca nie moze zarejestrowac sie jako bezrobotna. W celu uzyskaniu doktadniejszego obrazu sytuacji
absolwentow w danym aspekcie nalezy zapoznac sie z odpowiednim raportem tematycznym dostep-
nym na stronie ela.nauka.gov.pl. Raporty tematyczne zawieraja szerszy zestaw wskaznikow, w tym
w szczegodlnosci prezentujacych dynamike opisywanych zjawisk, a takze informacje o wtasciwych

interpretacjach wartosci wskaznikow.
Liczba absolwentéw, ktérzy uzyskali dyplom w 2023 r., ktdrzy...

- w okresie objetym badaniem wystepuja w rejestrach ZUS: 40,
- w okresie objetym badaniem nie wystepuja w rejestrach ZUS: 33.

Absolwenci, ktdrzy w okresie objetym badaniem ...

wystepuja
w rejestrach ZUS - 54.8%

nie wystepuja
W rejestrach ZUS - 45.2%
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1. Dalsze studia

- Procent absolwentdw, ktérzy mieli doswiadczenie studiowania po uzyskaniu dyplomu: 97.3%.

- Procent miesiecy po uzyskaniu dyplomu, w ktérych przecietny absolwent studiowat na innych

programach studiéw: 90.9%.
- Procent absolwentéw, ktérzy po uzyskaniu dyplomu podjeli studia Il stopnia: 93.2%.
- Procent absolwentow, ktdrzy po uzyskaniu dyplomu podjeli i ukonczyli studia Il stopnia: 0%.

Ponizsza tabela zawiera zestawienie informacji o procencie 0séb, ktére po ukonczeniu studidéw | stopnia
podjety studia Il stopnia. Informacje prezentowane sg dla poszczegdlnych latach po dyplomie i w catym

badanym okresie (do 31.12.2024).

Procent oséb, ktére po
ukonczeniu studiéw | stopnia
podjety studia Il stopnia

w pierwszym roku po dyplomie 90.4%
w drugim roku po dyplomie -%
w trzecim roku po dyplomie -%
w czwartym roku po dyplomie -%
w pigtym roku po dyplomie -%
do31.12.2024 93.2%

- Procent oséb kontynuujacych studia w pierwszym roku po dyplomie, ktére kontynuuja je na tej

samej uczelni: 95.5%.

- Procent osdb kontynuujacych studia przed 31.12.2024, ktore kontynuuja je na tej samej uczelni:

92.6%.

2. Wskazniki sytuacji absolwentow na rynku pracy

w okresach dalszego studiowania i okresach nie-
studiowania

Ponizsze wyniki dotycza okresu od uzyskania dyplomu do 31.12.2024.

Dla zapewnienia porownywalnosci wynikow w ponizszej tabeli wykorzystujemy wskazniki wzgledne:
Wzgledny Wskaznik Bezrobocia (WWB) oraz Wzgledny Wskaznik Zarobkéw (WWZ) absolwentow.
Wskazniki te pozwalajg odnies¢ bezwzgledne wartosci ryzyka bezrobocia i wynagrodzenia absolwen-
téw do sytuacji w powiatach, w ktérych absolwenci mieszkali w okresie objetym badaniem. Wzgledny
Wskaznik Bezrobocia to srednia wartosc ilorazu ryzyka bezrobocia wsrdd absolwentdéw do stopy reje-

strowanego bezrobocia w ich powiatach zamieszkania?, zas Wzgledny Wskaznik Zarobkow to $rednia

1Wskazniki wzgledne wykorzystywane w niniejszym raporcie uwzgledniajg zmiany powiatéw zamieszkania absolwenta w okresie
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wartosc ilorazu sredniego miesiecznego wynagrodzenia absolwenta do sredniego miesiecznego wy-

nagrodzenia w jego powiecie zamieszkania.

Interpretacja obu wskaznikdéw jest bardzo prosta:

- Wartosci WWB ponizej 1 oznaczaja, ze przecietnie ryzyko bezrobocia wsréd absolwentéw byto

w okresie badania nizsze niz stopa bezrobocia w ich powiatach zamieszkania. Zatem mozna

powiedziet, ze mniejsze wartosci WWB swiadczga o lepszej pozycji na rynku pracy.

- Wartosci WWZ powyzej 1 oznaczaja, ze przecietnie absolwenci zarabiali w okresie badania powyzej

sredniej wynagrodzen w ich powiatach zamieszkania. Zatem mozna powiedziec, ze wieksze

wartosci WWZ swiadcza o lepszej pozycji na rynku pracy.

Nalezy pamietac, ze w pierwszym okresie po uzyskaniu dyplomu absolwenci czesto dopiero rozpoczy-

naja swoja aktywnos¢ na rynku pracy. Moze sie to przektadac na niekorzystne wartosci wskaznikow

charakteryzujacych ich sytuacje zawodowa. W konsekwencji wystagpienie takich wartosci wskaznikow

niekoniecznie musi oznaczac¢ porazke absolwentdw objetych badaniem na rynku pracy.

Wskaznik Wartosc¢
w okresach

studiowania
po uzyskaniu
dyplomu

Wartosc¢
w okresach

NIEstudiowania
po uzyskaniu

dyplomu

Bezrobocie
Ryzyko bezrobocia -
Wzgledny Wskaznik Bezrobocia -

Zatrudnienie

Procent oséb z doswiadczeniem jakiejkolwiek pracy 23.9%
Procent oséb z doswiadczeniem pracy na umowe 16.9%
o prace

Procent os6b z doswiadczeniem samozatrudnienia 2.8%
Sredni procent miesiecy przepracowanych w jakiejkol- 15.7%
wiek formie

Sredni procent miesiecy przepracowanych na umowe 8.8%
o prace

Sredni procent miesiecy przepracowanych w ramach 1%

samozatrudnienia

Wynagrodzenia

Srednie miesieczne wynagrodzenia brutto ze wszyst- 338531 z
kich zrédet

Srednie miesieczne wynagrodzenia brutto z tytutu 3518.71 z
umow o prace

Wzgledny Wskaznik Zarobkéw 0.42

objetym analiza.
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3. Skrot informacji o raporcie

W niniejszym raporcie jedynym zrodtem informacji o sytuacji absolwentdw na rynku pracy sa rejestry
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Wsrdd absolwentdw moze jednak istnie¢ grupa oséb, ktére nie figu-
rujag w tych rejestrach. Na konta ZUS tych osdb nie wptyneta dotad ani jedna sktadka z jakiegokolwiek
tytutu, jednak niekoniecznie musi oznaczac to brak zatrudnienia. W zbiorach ZUS nie s3 rejestro-
wane umowy o dzieto oraz umowy zlecenia podpisywane ze studentami (z wyjatkiemn umoéw o dzieto
i umow zlecen zawieranych z pracodawca zatrudniajacym dang osobe na umowe o prace), umowy
podpisywane za granicg oraz praca bez formalnej umowy. Osoby ubezpieczone w Kasie Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS) réwniez moga by¢ nieobecne w rejestrach ZUS. Rozréznienie tych
przypadkéw na podstawie dostepnych danych jest niemozliwe. Przy interpretacji ponizszych wynikéw

nalezy bra¢ pod uwage, jak duza czesc absolwentéw figuruje w rejestrach ZUS.

Niniejszy raport dotyczy ekonomicznych aspektow sytuacji absolwentow uczelni. Ekonomiczny wymiar
aktywnosci ludzkiej jest wazna, ale nie jedyna kwestig, ktdrg nalezy uwzglednic przy analizie znaczenia
ksztatcenia dla zycia oséb ksztatconych. Nie powinien by¢ zatem jedynym kryterium oceny jakosci

ksztatcenia.

Przy analizie prezentowanych ponizej wynikéw nalezy pamietac o specyfice pracy absolwentdw po-
szczegolnych kierunkéw oraz regionu, w ktérym podejmuja prace. Te same wartosci wskaznikow w

zaleznosci od lokalnego kontekstu moga byc¢ zinterpretowane jako duze badz mate.

W trosce o ochrone danych osobowych badanych przy generowaniu raportéw automatycznych
przyjeto dwie zasady ograniczajgce prezentacje wynikéw dla zbyt matych zbiorowosci. Po pierw-
sze, raporty dla zbiorowosci liczacych mniej niz 10 oséb nie s3 generowane. Po drugie, dla pod-
zbiorowosci liczacych mniej niz 3 osoby nie sg prezentowane wyniki. Dla zbiorowosci mniejszych
niz 3-osobowych wartosci wskaznikéw s3 zastepowane mysinikami. Wykresy zas sg generowane

tylko wtedy, gdy wszystkie opisywane przez nie zbiorowosci liczg co najmniej 3 osoby.
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